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PATERNA AL DÍA
o El pasado 13 de mayo, la Enti-
dad de Gestión y Modernización 
Asivalco Fuente del Jarro dio 
cuenta a sus asociados, reunidos 
en la Asamblea General, de los 
principales datos económicos y 
de planificación de la entidad. Los 
asistentes aprobaron por unani-
midad todos los puntos propues-
tos, entre los que se encontraban 
los presupuestos de 2024.

Antes de pasar a los datos eco-
nómicos se presentó por parte del 
gerente, Joaquín Ballester, una 
serie de informes que evidencian 
el elevado grado de actividad de 
la EGM: memoria de actividades, 
gestión de incidencias, balance 
de seguridad, informe de uso de 
salas o subvenciones recibidas y 
actuaciones realizadas.

Por su parte, el tesorero Fran-
cisco Oliete presentó una situa-
ción económica sólida con un 
resultado positivo de 56.435 eu-
ros, destacando una gestión pru-

dente que mejoró los ingresos de 
789.801 euros frente a los gastos 
de 733.366 euros. Este superávit 
se atribuye a la eficaz contención 
de gastos y a una notable gestión 
de ingresos adicionales. Para el 
2024 se incrementará el presu-
puesto para poder seguir mante-

niendo o mejorar el nivel de ser-
vicios, destacando la partida de 
vigilancia y seguridad que supone 
el 50% del gasto total.

El presidente, Carlos Serrano 
Pérez, enfatizó en su informe la 
transformación continua de la 
EGM hacia una gestión y moder-

nización cada vez más efectivas. 
Mencionó las mejoras significa-
tivas que se están produciendo 
en movilidad y seguridad, apun-
tando otros campos en los que se 
sigue trabajando, como la erradi-
cación de problemas de pluvia-
les o la optimización de plazas 

de aparcamiento. El presidente 
aprovechó para anunciar la cele-
bración de un gran evento en el 
Palacio de Congresos de Valencia, 
que tendrá lugar el próximo mes 
de octubre, con motivo del 50 
aniversario de Fuente del Jarro. 

La intervención del alcalde de 
Paterna, Juan Antonio Sagredo, 
cerró la asamblea con una nota 
de optimismo y compromiso. Sa-
gredo felicitó a la entidad por su 
desempeño y expuso la próxima 
aprobación de la Ley Nacional de 
Industria, poniendo en valor la in-
fluencia de Fuente del Jarro, pues 
esta normativa nacional viene 
precedida de la primera Ley au-
tonómica de Áreas Industriales, 
creada en la Comunitat Valencia-
na y que tuvo su génesis en Fuen-
te del Jarro. Además, reafirmó el 
apoyo del Ayuntamiento a la me-
jora continua de Fuente del Jarro, 
subrayando su impacto vital en el 
crecimiento económico y social 
de Paterna en los últimos 50 años.

La EGM Fuente del Jarro celebra su 
cincuenta aniversario a plena actividad
La EGM celebró su Asamblea General en la que se aprobaron por unanimidad todos los puntos previstos en el orden del día

Secretaria, alcalde, presidente, tesorero y gerente de la EGM, durante la celebración de la Asamblea PAD

Paterna
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PATERNA AL DÍA
o El Ayuntamiento de Paterna y 
la EGM Asivalco-Fuente del Jarro 
se han reunido en dos comisiones 
de trabajo para analizar y valo-
rar las actuaciones empresariales 
llevadas a cabo en 2023 y las pre-
vistas en este ejercicio, fruto del 
convenio de colaboración entre 
ambas entidades.

Ambos encuentros, el primero 
celebrado en el salón de plenos y 
el segundo en la sede de Cárnicas 
Serrano en la que se ha realizado 
una visita por las instalaciones de 
la empresa, han estado presididos 
por el portavoz del equipo de go-
bierno, David Fortea junto con el 
coordinador de Servicio de Indus-
tria, Empresa y Universidad del 
Ayuntamiento de Paterna, José 
María Martínez. Por parte de la 
EGM Asivalco-Fuente del Jarro, 
han participado el presidente, 
Carlos Serrano, el vicepresidente, 
Manuel Peris, tesorero, Francisco 
Oliete, la secretaria, Nuria López, 
y el gerente, Joaquín Ballester. 

En este sentido, Fortea ha des-
tacado “la apuesta incondicional 
del gobierno socialista con las 
EGM y en este caso, la de Fuente 
del Jarro, por avanzar y aportar 
acciones conjuntas de valor aña-
dido a nuestras áreas industria-
les con el fin de seguir atrayendo 
nuevas inversiones y empresas a la 
ciudad para generar empleo”.

El objetivo de esta reunión de 
coordinación ha sido el segui-

miento de las acciones acometidas 
a lo largo de 2023 al mismo tiem-
po que hacer un balance de las ac-
tuaciones que ya están en marcha 
y programadas durante este año.

Respecto al ejercicio 2023, pri-
mer año de actividad de la EGM, la 
valoración ha sido altamente posi-
tiva y se ha constatado el avance 
en la resolución de las cuestiones 
planteadas en la primera Comi-
sión de Seguimiento en materias 

como la regulación de las colonias 
felinas ubicadas en el área empre-
sarial y la modificación de la orde-
nanza de tráfico para limitar el pe-
ríodo de estacionamiento en la vía 
pública de los vehículos pesados. 

Asimismo, se han resaltado tan-
to los avances y el incremento de 
la colaboración a la hora de mejo-
rar y modernizar las infraestructu-
ras y las distintas dotaciones tanto 
a través de la solicitud y ejecución 

de las ayudas anuales convocadas 
por el IVACE como por la firma 
de los convenios directos con el 
Ayuntamiento que han contado 
con dotación económica.

Para el ejercicio 2024 se ha 
puesto sobre la mesa una serie de 
cuestiones a analizar de cara a la 
propuesta de soluciones. Entre 
ellas, destacan el tema de la tarifa 
medioambiental y los problemas 
de evacuación de pluviales ante 
las inundaciones que suele sufrir 
la zona baja de la Calle Ciutat de 
Barcelona, ya que esta vía se con-
vertirá en el acceso principal a la 
Fase 2 del área industrial desde la 
V-30 incrementando, considera-
blemente, el tránsito de vehículos.

Por último, ambas entidades 
han asumido el compromiso de 
continuar colaborando conjunta-
mente para continuar en esta línea 
de desarrollo y crecimiento lleva-
da a cabo desde hace años y que 
se ha visto reforzada con la propia 
creación en el año 2022 de la EGM 
Asivalco-Fuente del Jarro.

Ayuntamiento y la EGM Asivalco-Fuente 
del Jarro hacen balance de 2023 y 2024
Ambas entidades han subrayado el incremento de la colaboración para mejorar las infraestructuras y dotaciones del polígono

Primera reunión entre Ayuntamiento y la EGM Asivalco-Fuente del Jarro PAD

Una vez más, el Ayuntamiento 
de Paterna mantiene su apuesta 
y compromiso con sus áreas 
empresariales y destina una 
inversión económica de 256.500 
euros para sus seis zonas 
industriales con la renovación 
de los respectivos convenios de 
colaboración que el consistorio 
suscribe anualmente con ellas.

Así lo ha anunciado el Alcal-
de de Paterna, Juan Antonio 
Sagredo, quien también ostenta 
las competencias del área de 
Promoción Económica y Estrate-
gia Empresarial calificando estos 
acuerdos como “un auténtico 
ejemplo de colaboración públi-
co-privada que mantenemos 
y reforzamos cada año desde 

2017”.
El primer edil ha destacado 

que “este compromiso municipal 
ha permitido a los polígonos in-
dustriales y parques empresaria-
les de Paterna llevar a cabo ac-
tuaciones que desde las propias 
entidades gestoras han conside-
rado como prioritarias y/o nece-
sarias orientadas a la mejora de 

la seguridad, movilidad y de los 
espacios de convivencia, entre 
otros, para seguir avanzando 
en su mantenimiento y conser-
vación”. Entre las actuaciones 
que se han priorizado para este 
año destacan el refuerzo de la 
seguridad con la colocación de 
más hidrantes y la implantación 
de sus Planes de Seguridad y 

Emergencias, la mejora de la 
movilidad con actuaciones de  
mejora viaria y de señalización, 
la colocación de marquesinas 
para el incremento previsto del 
servicio municipal de transporte 
así como actuaciones vinculadas 
a la sostenibilidad mediante la 
colocación de sensores de medi-
ción de calidad del aire.

256.500 € de inversión para las 6 áreas empresariales del municipio
RENOVACIÓN CONVENIOS
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Fuente del Jarro

Fuente del Jarro acoge una jornada 
informativa sobre renting de tecnología 
y equipamiento impartida por GRENKE

La sede de Asivalco acoge una charla sobre 
retención de talento, reestructuración de 
plantillas y la sucesión en las empresa
La sesión fue impartida por 
expertos de Mapfre y G+F 
Asesores, en colaboración 
con Fepeval.

La sesión permitió conocer 
alternativas a la finan-
ciación tradicional para la 
modernización de equipos. 

REDACCIÓN
La EGM Fuente del Jarro ha ce-
lebrado una jornada informativa 
para dar a conocer las ventajas del 
renting de tecnología y equipa-
miento, impartida por la empre-
sa GRENKE. Durante el evento, 
se presentó esta alternativa a la 
financiación tradicional que per-
mite obtener equipos bajo la mo-
dalidad de “alquiler todo incluido”, 
evitando desembolsos iniciales a 
través de cuotas mensuales o tri-
mestrales, que pueden extenderse 
de 12 a 60 meses.
Esta opción permite a las empresas 
modernizar su maquinaria y equi-
pamiento sin necesidad de una 
inversión inicial, facilitando así un 
mayor control de la tesorería. Ade-
más, las cuotas son deducibles al 
100%, proporcionando beneficios 
fiscales significativos. Una de las 
características destacadas del sis-

tema es que no limita la compra a 
un proveedor específico, ya que es 
la propia empresa la que seleccio-
na el equipamiento necesario. A 
partir de ahí, GRENKE se encarga 

de la adquisición y posterior al-
quiler del producto, adaptándose 
a las necesidades particulares de 
cada cliente. “Tú eliges el equipa-
miento y nosotros nos ocupamos 

del resto”, señalaron durante la 
sesión. La firma también ofrece la 
posibilidad de establecer una línea 
de renting a 12 meses renovables, 
permitiendo a las empresas hacer 

disposiciones desde 500 euros y 
pagar únicamente por lo que ne-
cesiten. 
La jornada despertó el interés de 
más de veinte empresas, no solo 
por las alternativas a la financia-
ción tradicional que se presenta-
ron, sino también entre proveedo-
res de equipamiento y maquinaria 
interesados en establecer colabo-
raciones, para ofrecer la opción 
del renting a sus clientes como 
otro método de pago. 
Después de la sesión explicativa, 
los asistentes tuvieron la oportu-
nidad de visitar las instalaciones 
de Tyris, donde se les mostró el 
proceso de fabricación artesanal 
de la cerveza y pudieron degustar 
algunas de sus variedades. Esta 
visita facilitó, además, la creación 
de posibles relaciones comerciales 
entre las empresas representadas.

REDACCIÓN
Recientemente se celebró un desa-
yuno empresarial en la sede de la 
EGM Fuente del Jarro, organizado 
por Mapfre y G+F Asesores, con 
la colaboración de  EGM Fuente 
del Jarro, EGM Parc Tecnològic 
ADET TÁCTICA , y la Asociación 
de  Empresarios L´ANDANA. EL 
evento reunió a alrededor de me-
dio centenar de empresarios de 
estas áreas empresariales y del área 
metropolitana de Valencia. 
La jornada fue impartida por José 
Miguel Espinar, experto en so-
luciones financieras y previsión 
social empresarial, quien abordó 
temas CLAVE para las empresas, 

como la retención del talento em-
presarial, la reestructuración de 
las plantillas o la protección de los 
socios y directivos. 
En estos ámbitos se propusieron 
fórmulas innovadoras para incen-
tivar y motivar a los trabajadores, 
con beneficios fiscales y sin un 
mayor coste para las empresas. Se 
planteó la necesaria protección de 
los socios, directivos y personas 
clave en la organización para ase-
gurar la sucesión y continuidad de 
la empresa, y se trató la reestruc-
turación de las plantillas, ante los 
cambios generacionales y la nece-
sidad de incorporación de nuevo 
talento en la organización. A este 
respecto se aportaron soluciones 
que, mediante acuerdos, logren 
un ahorro de costes para la em-
presa y eviten el malestar entre los 
empleados afectados y su posible 
impacto negativo en el resto de la 
plantilla.

Ángel Gómez, director técnico de 
GF Asesores, fue el encargado ini-
ciar la jornada y las presentacio-
nes iniciales y se mantuvo a dis-
posición de los empresarios a lo 
largo de la misma. Los asistentes 
aprovecharon la oportunidad para 
plantear preguntas y casos con-
cretos, los cuales fueron atendidos 
y respondidos por el ponente.
La jornada concluyó con un am-
biente de satisfacción y enrique-
cimiento profesional, dejando a 
los asistentes mejor preparados e 
informados para enfrentar los de-
safíos de la gestión de los RRHH 
en los ámbitos abordados en la 
misma.
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Fuente del Jarro

Empresarios de Paterna conocen en 
Fuente del Jarro las herramientas para la 
internacionalización que ofrece Ivace+i
Las empresas valencianas 
están acompañadas para 
favorecer su integración en 
los principales mercados 
mundiales

REDACCIÓN
La sede de EGM Fuente del Jarro 
Asivalco ha acogido una jornada 
sobre internacionalización que ha 
contado con la asistencia de em-
presarios del área industrial junto 
con otros del parque empresarial 
Táctica y del Parque Tecnológico, 
convocados desde sus respectivas 
gestoras ADET y EGM Parc Tec-
nològic Paterna, junto con el foro 
Paterna Ciudad de Empresas.
Cristina Villó, responsable de in-
ternacionalización de Ivace+i, ha 
sido la encargada de detallar cómo 
ayudan a las empresas a salir a 
vender al exterior o incrementar 
su presencia en los mercados in-
ternacionales. La formación se 
dirigía tanto a pequeñas empresas 
que nunca han exportado, como 
a aquellas con experiencia en ex-
portación, pero con necesidades 
específicas.
Ivace+i tiene presencia física en 28 
países y llega a 35 mercados, abar-
cando prácticamente todo el con-

tinente americano, Europa, África 
occidental, Emiratos Árabes y 
Asia, especialmente los mercados 
de Japón, China, India y Corea. La 
entidad acompaña a las empresas 
en su deseo de exportar sus pro-
ductos, ofreciendo servicios que 
incluyen sondeos de mercado, 
agendas de contactos para viajes 
comerciales, búsqueda de socios 
o proveedores, selección de per-
sonal y comparativas de precios 
con otras empresas. El servicio 
que ofrece Ivace+i está bonificado 
hasta en un 90% para las empresas 
valencianas.
Para este año, Ivace+i ha previs-
to un total de 82 acciones, que 
incluyen misiones comerciales, 
participación en ferias internacio-
nales, representación de produc-
tos, entre otros. Además, ayudan 
a atraer empresas importadoras a 
ferias y certámenes celebrados en 
Valencia. Adicionalmente, Ivace+i 
ofrece subvenciones y líneas de 
ayuda para consultoría estratégica 
en el diseño de planes de interna-
cionalización, campañas de comu-
nicación internacional, diseño de 
marcas para el mercado interna-
cional y estrategias de inteligencia 
artificial aplicadas al proceso de 
internacionalización.

La EGM Fuente del Jarro acoge un curso de 
transformación digital para directivos de 
PYMES en colaboración con Labpyme y CEEI

REDACCIÓN
La Entidad de Gestión y Moder-
nización Fuente del Jarro acoge 
el Programa Superior de Trans-
formación Digital para directivos 
de PYMES, en colaboración con 
Labpyme y el CEEI. El curso, que 
comenzó el pasado viernes 5 de 
julio de 2024 y finalizará el 4 de 
diciembre, está 100% subvencio-
nado y diseñado para directivos 
de pequeñas y medianas empresas 
(PYMES). No obstante, aún que-
dan plazas disponibles para los 
interesados y pueden inscribirse 
hasta el próximo viernes 12 de 
julio.
En palabras de la consultora de 
gestión empresarial en Labpyme, 
Sara Monzón, el objetivo princi-
pal del curso es acompañar a los 
empresarios en el diseño y ejecu-
ción del plan estratégico de trans-

formación digital de su empresa. 
Se trata de un elemento esencial 
para afrontar con éxito un proyec-
to empresarial en nuestros días. “A 
los participantes se les ofrece las 
distintas herramientas necesarias 
para poder ejecutarlo, lo que in-
cluye tecnologías como inteligen-
cia artificial, Big Data o Internet 
de las cosas, entre otras, escogien-
do ellos mismos las que mejor se 
ajustan a su negocio y necesida-
des”, explica Monzón. La estructu-
ra del curso incluye 136 horas lec-
tivas (presenciales y online) y 10 
horas de mentorías individuales, 
lo que permite la obtención de un 
título universitario expedido por 
la UCAM. El curso está dividido 
en módulos que abarcan desde la 
economía digital hasta la gestión 
del cambio y casos de uso secto-
riales, proporcionando conoci-

mientos y herramientas prácticas 
aplicables en sus organizaciones.
El gerente de la EGM Fuente del 
Jarro, Joaquín Ballester, agradeció 
la colaboración de las entidades 
implicadas y señaló la excepcional 
oportunidad de poder ofrecer a los 
empresarios del ámbito de Fuente 
del Jarro un curso 100% subven-
cionado de enorme valor en el que 
los participantes obtienen compe-
tencias necesarias para transfor-
mar digitalmente sus empresas.
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Fuente del Jarro invita a sus más de 400 
empresas a conmemorar su 50 aniversario
La EGM Fuente del Jarro 
prepara un gran evento, 
que tendrá lugar el próximo 
14 de octubre en el Palacio 
de Congresos, para poner 
en valor la trayectoria, pre-
sente y futuro del áre

REDACCIÓN
La emblemática área empresarial 
de Fuente del Jarro celebrará el 
próximo 14 de octubre su 50 ani-
versario, poniendo en valor un pe-
riodo cinco décadas de desarrollo 
en las que ha contribuido enorme-
mente al crecimiento de Paterna y 
a que el municipio sea conocido 
como un motor empresarial del 
área metropolitana de Valencia.
El evento se llevará a cabo en el 
prestigioso Palacio de Congresos 
de Valencia, donde se reunirán 
los empresarios y propietarios 

que conforman el área industrial. 
Además, se ha extendido una invi-
tación a representantes de primer 
nivel de cada una de las adminis-
traciones públicas, así como a nu-
merosas entidades empresariales 
relacionadas con Fuente del Jarro.
Esta celebración es una oportuni-
dad para reunir a las más de 400 
empresas, poner en valor su im-
portancia y rendir un especial ho-
menaje a las veinte pioneras que, 
tras medio siglo, continúan acti-
vas en Fuente del Jarro. Durante 
la celebración, se recordará a las 
personas y momentos clave que 
han marcado la historia de este 
polígono industrial, destacando 
su crecimiento y desarrollo a lo 
largo de los años.
Se han programado también una 
serie de sorpresas como espectá-
culos y música en directo, con-
cluyendo con una cena tipo coc-
ktail diseñado para propiciar las 
relaciones y fomentar futuras co-

laboraciones entre los asistentes. 
La EGM Fuente del Jarro, entidad 
organizadora del evento, trabaja 
intensamente en los preparativos, 
contando actualmente con el apo-
yo de más de una veintena de em-
presas patrocinadoras.
Este aniversario pretende celebrar 
la historia y evolución de Fuente 
del Jarro en el pasado medio siglo, 
pero también mirar al futuro, re-
afirmando su compromiso con la 
innovación y el desarrollo sosteni-
ble dentro del sector empresarial.
Para más información y confirma-
ción de asistencia, los interesados 
pueden contactar con la oficina de 
la EGM Fuente del Jarro. En ape-
nas unas semanas, desde la aper-
tura del plazo de inscripción, ya se 
han recibido más de un centenar 
de confirmaciones de asistencia.

Fuente del Jarro
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Paterna presume de los 50 años de historia 
del Polígono Industrial Fuente del Jarro, 
uno de los más grandes de España y Europa 
>>  La EGM Asivalco-Fuente del Jarro y el Ayuntamiento han celebrado una Comisión de Seguimiento monográfica sobre el 
50º Aniversario del Área Empresarial para abordar las distintas actuaciones que la entidad llevará a cabo para la conmemo-
ración de las 5 décadas de historia en una gala que tendrá lugar el próximo 14 de octubre en el Palacio de Congresos.

REDACCIÓN
El Ayuntamiento de Paterna y la EGM 
Asivalco-Fuente del Jarro han celebrado 
hoy una Comisión de seguimiento mono-
gráfica sobre el 50º Aniversario del Área 
Empresarial con el objetivo de abordar las 
distintas actuaciones que la entidad llevará 
a cabo en colaboración con el consistorio 
paternero para la conmemoración de las 5 
décadas de historia en una gala y que ten-
drá lugar el próximo 14 de octubre en el 
Palacio de Congresos de Valencia.
Como muestra del compromiso del Ayun-
tamiento de Paterna con esta área empre-

sarial y reconocida como Área Industrial 
Avanzada en la Comunitat Valenciana, se 
va a realizar una exposición en la explana-
da del cohetódromo, que se enmarca den-
tro del ciclo de exhibiciones permanentes 
que organiza el consistorio en este espacio 
emblemático, tal y como ha anunciado el 
Alcalde de Paterna, Juan Antonio Sagredo. 
Según el primer edil, el objetivo de esta 
iniciativa municipal “es poner en valor el 
impulso y motor económico que ha su-
puesto Fuente del Jarro durante este medio 
siglo de andadura, tanto en la creación de 
puestos de trabajo como en la aportación 
de riqueza con la atracción de nuevas in-
versiones y empresas año tras año,” al mis-
mo tiempo que “se pretende acercar a la 
ciudadanía el papel que ha desempeñado 
y las características de este área industrial 
durante este medio siglo de historia”.
Durante el encuentro, que ha estado presi-
dido por el portavoz del equipo de gobier-
no, David Fortea, se han reunido el Presi-
dente de la EGM Asivalco-Fuente del Jarro, 
Carlos Serrano, el Vicepresidente Manuel 
Peris, la Secretaria Nuria López, el Teso-
rero Francisco Oliete y el gerente Joaquín 
Ballester así como el Coordinador de Pro-
moción Económica del Ayuntamiento de 
Paterna.
En este sentido, Fortea ha subrayado que 

“desde el Ayuntamiento seguimos apostan-
do por esa colaboración público-privada 
con la EGM Asivalco-Fuente del Jarro para 
la celebración de este evento tan importan-
te de una de nuestras áreas más relevantes 
para el tejido empresarial que conforma 
“Paterna, Ciudad de Empresas” y que no ha 
dejado de crecer y mejorar durante estos 50 
años de historia”.
Por su parte, el presidente de la EGM 
Asivalco-Fuente del Jarro, Carlos Serrano, 
quien además de agradecer la cooperación 
continua del consistorio, ha destacado “la 
gran importancia de esta colaboración del 
Ayuntamiento porque complementa los 

El portavoz del equipo de gobier-
no, David Fortea ha destacado que 
“desde el Ayuntamiento seguimos 
apostando por esa colaboración 
público-privada con la EGM Asival-
co-Fuente del Jarro para la celebra-
ción de este evento tan importan-
te de una de nuestras áreas más 
relevantes para el tejido empresa-
rial que conforma “Paterna, Ciudad 
de Empresas” y que no ha dejado 
de crecer y mejorar durante estos 
cincuenta años de historia”.

esfuerzos que desde la EGM estamos ha-
ciendo para celebrar estos 50 años de exis-
tencia de Fuente del Jarro, periodo en el 
que nos hemos modernizado y nos hemos 
transformado en un verdadero Parque 
Empresarial hasta obtener la calificación 
como Zona Industrial Avanzada”.
Por último, el presidente de la EGM Asi-
valco-Fuente del Jarro ha añadido que 
“este reconocimiento supone una motiva-
ción adicional para que en Fuente del Jarro 
continuemos trabajando para mejorar en 
servicios de valor añadido para nuestras 
empresas, nuestros trabajadores y visitan-
tes”.
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Fuente del Jarro

La EGM Fuente del Jarro ofrece a 
sus empresas proyectos de Seguridad 
Industrial 100% subvencionables
La Entidad de Gestión 
y Modernización (EGM) 
Asivalco - Fuente del Jarro 
impulsa proyectos de se-
guridad industrial sin coste 
para empresas del polígono

REDACCIÓN
La Entidad de Gestión y Moder-
nización (EGM) Asivalco - Fuen-
te del Jarro ha conseguido finan-
ciación a fondo perdido por parte 
de la Dirección General de Indus-
tria para implementar dos impor-
tantes proyectos de seguridad in-
dustrial destinados a las empresas 
ubicadas en Fuente del Jarro. Es-
tas iniciativas, que serán ejecuta-
das por Bia Seguridad Industrial, 
suponen una gran oportunidad 
para que las empresas mejoren 
sus condiciones en este apartado 
sin coste alguno. Los proyectos 
tienen como objetivo fortalecer 
la seguridad en las plantas in-
dustriales y están diseñados para 
abarcar tanto las instalaciones 

como los equipos utilizados.
Una de las opciones disponibles 
es el desarrollo de un  Preestu-
dio de Seguridad en Planta, que 
se ofrece en dos modalidades. 
La primera opción se centra en 
la seguridad en el entorno del 
almacén, evaluando los riesgos 
presentes y soluciones efectivas 
para mitigarlos, obteniendo un 
diagnóstico de su situación actual 
en cuanto al cumplimiento nor-
mativo, sirviendo como base para 
futuras mejoras. La segunda op-
ción se enfoca en la evaluación de 
la seguridad de los equipos y má-
quinas utilizados en la empresa, 
identificando los puntos críticos y 
recomendaciones para garantizar 
que se cumplan todas las norma-
tivas de seguridad vigentes.
Ambos proyectos tienen una 
fecha límite de solicitud fijada 
para el 11 de octubre de 2024. 
Dado que se trata de un proyec-
to piloto con cupos limitados, se 
recomienda a las empresas inte-

resadas que se inscriban lo antes 
posible.
Además del citado preestudio, a 
través de Bia Seguridad Indus-
trial se ofrecen programas de 
formación especializados en se-
guridad industrial, que tendrán 
lugar desde el 17 de septiembre 
al 3 de octubre. Estos cursos es-
tán diseñados para equipar a los 
trabajadores con las habilidades 
necesarias para enfrentar situa-
ciones de emergencia y prevenir 
riesgos laborales. Entre las opcio-
nes de formación, se incluye un 
curso de emergencias e incendios 
que combina teoría y práctica en 
un formato presencial de 5 horas, 
capacitando a los empleados en 
técnicas de extinción de incen-
dios y manejo de emergencias. 
También se ofrece un curso de 
primeros auxilios, con una du-
ración de 4 horas, que instruirá a 
los participantes en la atención de 
emergencias médicas en el entor-
no laboral, utilizando los recur-

sos disponibles como botiquines 
y equipos de reanimación.
Otras formaciones ofrecidas son 
las dedicadas al sistema de blo-
queo y etiquetado LOTO, enfo-
cada en prevenir accidentes re-
lacionados con energía peligrosa 
en entornos industriales; forma-
ción sobre el manejo seguro de 
la plataforma elevadora, diseñada 
para proporcionar las competen-
cias necesarias para operar estas 
máquinas de forma segura y efi-
ciente, así como un curso sobre 
la coordinación de actividades 
empresariales, que aborda la ges-
tión de la seguridad en entornos 
donde operan múltiples empre-
sas, garantizando el cumplimien-
to normativo y la reducción de 
riesgos.
El gerente de la EGM Fuente del 
Jarro, Joaquín Ballester, apunta 
que “si en años anteriores hemos 
trabajado por mejorar la seguri-
dad industrial del polígono des-
de un aspecto global mediante 

el incremento de hidrantes o el 
plan de seguridad integral, ahora 
aprovechamos estas subvenciones 
de la Dirección General de Indus-
tria para ayudar al incremento de 
la seguridad de puertas adentro”. 
Para Ballester, “estos proyectos 
y formaciones son una valiosa 
oportunidad para mejorar su se-
guridad, con la participación de 
una empresa con más de 20 años 
de experiencia en el sector, lo que 
asegura una implementación efi-
caz y conforme a las normativas 
vigentes”.
Las empresas interesadas en par-
ticipar en estos proyectos pueden 
reservar su plaza contactando con 
la EGM Fuente del Jarro.



 

 

 

Las claves para el éxito de un área empresarial 
 

 

l polígono Fuente del Jarro, en Paterna (Horta Nord) / Levante-EMV 

Para que un polígono industrial sea considerado Área Industrial Avanzada, según la Ley 14/2018 de la 
Comunidad Valenciana, debe contar con infraestructuras y servicios tecnológicos avanzados, planes de 
mantenimiento y mejora continua, políticas de sostenibilidad medioambiental, y servicios de valor 
añadido como formación e innovación. Además, es esencial disponer de una Entidad de Gestión y 
Modernización (EGM) profesionalizada, una excelente conectividad y accesibilidad, así como sistemas 
evolucionados de seguridad y prevención. Estas características aseguran un entorno industrial moderno, 
eficiente y sostenible, alineado con las demandas actuales de las empresas para la mejora de su 
competitividad. 

Por tanto, más allá de garantizar los servicios e infraestructuras básicas, la sostenibilidad, la simbiosis 
industrial y la economía circular son imprescindibles en la agenda de cualquier entidad gestora 
comprometida con la modernización. Estos aspectos no solo promueven la eficiencia, sino que también 
se convierten en una ventaja competitiva clave para atraer inversiones y nuevas empresas. 

La seguridad, en particular, es un pilar irrenunciable de esta gestión profesionalizada. La coordinación 
entre entidades gestoras y empresas es esencial para garantizar entornos más seguros y productivos. 
También, las áreas empresariales pasan a jugar un rol significativo en la capacitación de los trabajadores. 
Desde cursos de idiomas hasta talleres sobre Inteligencia Artificial: apoyar la formación transversal 
ayuda a las empresas y a sus empleados frente a los desafíos del futuro. 

aportaciones y el esfuerzo de nuestros miembros, entre los que Fuente del Jarro ha sido siempre un socio 
clave. 

https://www.levante-emv.com/tags/sostenibilidad/
https://www.levante-emv.com/tags/egm/
https://www.levante-emv.com/tags/economia-circular/
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El presidente de la 
GVA, la Secretaria de 
Industria y el alcalde 
respaldan el éxito de 
Fuente del Jarro

ooooPATERNA AL DÍA
o El Palacio de Congresos de Va-
lencia fue el pasado 14 de octubre 
el escenario de la celebración del 
50 aniversario del Polígono In-
dustrial Fuente del Jarro, uno de 
los parques empresariales más 
emblemáticos de la Comunidad 
Valenciana. El acto, conducido 
por la periodista y presentadora 
Maribel Vilaplana, reunió a más 
de 600 asistentes, entre propie-
tarios, empresarios y autorida-
des, en una jornada que puso de 
manifiesto el impacto histórico y 
económico de Fuente del Jarro en 
la región.

En 50 años, Fuente del Jarro ha 
pasado de ser tierras de cultivo de 
secano a convertirse en uno de los 
motores económicos más impor-
tantes de la provincia, con más 
de 430 empresas y 10.000 traba-
jadores. Este crecimiento ha sido 

impulsado por la actividad em-
presarial y el esfuerzo conjunto 
de sucesivas juntas directivas, lo 
que ha permitido dotar al área 
de un elevado nivel de servicios 
en colaboración con las admi-
nistraciones públicas. Gracias 
a ello, Fuente del Jarro ha sido 
catalogada como Área Industrial 
Avanzada, la clasificación más 
alta dentro de la Ley de Áreas 
Industriales, distinción que sólo 
ostentan seis áreas empresariales 
en la Comunitat Valenciana.

Entre las personalidades des-
tacó el Presidente de la Generali-
tat Valenciana, Carlos Mazón; el 
alcalde de Paterna, Juan Antonio 
Sagredo; y la Secretaria de Estado 
de Industria, Rebeca Torró, quie-
nes han asistido para subrayar 
la relevancia de Fuente del Jarro 
como referente en el tejido indus-
trial y empresarial de la región.

Carlos Serrano, presidente 
de la EGM Fuente del Jarro, fue 
el responsable de inaugurar el 
acto, haciendo un recorrido por 
estos 50 años de historia, en el 
que resaltó el esfuerzo conjunto 
de los empresarios y la colabora-
ción público-privada, imprescin-
dible para la modernización del 
área industrial. Serrano agrade-
ció la labor de sus predecesores: 
José Grima, Ángel Amutio, Fran-
cisco Lázaro, José Luis Abad y 
Santiago Salvador, junto a la his-

tórica gerente Concha Azcoiti, 
así como a los componentes de 
las distintas Juntas Directivas. 
Serrano también quiso ensalzar 
la labor del empresario que “con 
valores como esfuerzo, pasión, 
sensatez, visión, organización, 
coraje y liderazgo es capaz de 
resistir 50 años adaptándose a 
innumerables cambios sociales 
y económicos”.

EL VALOR DE LAS EMPRESAS
El acto ha servido para poner en 
valor a todas las empresas que 
durante los últimos 50 años y en 
el presente han aportado al dina-
mismo económico local y de la 
región, que ha contribuido deci-
sivamente al bienestar y desarro-
llo económico del municipio y del 
área metropolitana de Valencia. 
La gala incluyó una destacada po-
nencia de Amuda Goueli, cofun-

dador y CEO de Destinia, quien 
abordó la importancia de la inno-
vación y la capacidad de adapta-
ción en el mundo empresarial. Un 
momento visual destacado fue la 
creación de un dibujario, repre-
sentación gráfica en tiempo real 
de los momentos más destacados 
del evento, que permitió capturar 
las ideas y mensajes clave trans-
mitidos durante la gala.

La conmemoración de este 
medio siglo en el que Fuente del 
Jarro se ha consolidado como 
caso de éxito de crecimiento em-
presarial y dinamismo económi-
co concluyó con un cóctel en el 
que autoridades y empresarios 
intercambiaron impresiones y es-
trecharon lazos en un ambiente 
distendido, reforzando las rela-
ciones entre el sector público y 
privado, claves para el futuro de 
Fuente del Jarro.

600 personas celebran los 50 años de 
Fuente del Jarro como referente industrial
Los asistentes destacaron la relevancia del área industrial en la economía regional y su papel clave en la innovación empresarial

Foto de familia de las empresas pioneras que fueron galardonadas durante la celebración de la Gala del 50 aniversario de Fuente del Jarro PAD
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PATERNA AL DÍA
o La EGM Fuente del Jarro, ante 
los daños devastadores de la 
DANA que afectó a  localidades 
vecinas como Ribarroja del Túria 
o Quart de Poblet, junto a otros 
muchos municipios de l’Horta 
Sud, ha trabajado en la medida 
de sus posibilidades para contri-
buir en las labores humanitarias 
y de limpieza en las zonas más 
afectadas.

En coordinación con múltiples 
entidades empresariales y socia-
les, la EGM colaboró para encon-
trar seis naves industriales que 
permitieran facilitar las tareas lo-
gísticas de recogida de alimentos 
y materiales esenciales. Un ejem-
plo es la colaboración con la orga-
nización Ayuda una Familia, ubi-
cada en Fuente del Jarro, que ha 
incrementado significativamente 
sus esfuerzos para distribuir ali-
mentos y productos básicos des-
tinados a las familias afectadas 
desde el primer día.

En paralelo, Fuente del Jarro se 
ha unido al programa de volunta-
riado corporativo SOM SOLIDA-
RITAT, promovido por la Gene-
ralitat Valenciana. Este programa 
permite a las empresas participar 

en acciones solidarias y aportar 
su granito de arena para mitigar 
los efectos de esta tragedia. A tra-
vés de la web somsolidaritat.gva.
es las empresas pueden obtener 
información sobre cómo unirse a 

esta iniciativa. Algunos ejemplos 
recientes de colaboración inclu-
yen la donación de palets de ma-
dera para facilitar el transporte 
y almacenamiento de ayuda, la 
cesión de espacios para gestionar 

ayuda humanitaria o el uso de ca-
miones para trasladar materiales.

ALTERNATIVAS DE TRANSPORTE
El temporal también ha generado 
dificultades de movilidad, afec-
tando a numerosos trabajadores 
que utilizan el servicio de Metro-
valencia para acceder a sus pues-
tos de trabajo. Desde la EGM, se 
han realizado gestiones con la 
Generalitat Valenciana para me-
jorar las conexiones de autobu-
ses y paliar estos inconvenientes. 
Adicionalmente, en colaboración 
con Fepeval y la plataforma Hoop 
Carpool, se ha creado la iniciativa 
“Valencia Comparte Coche”, una 
solución gratuita para promover 
el uso compartido de vehículos. 
Desde la EGM se solicita a las em-
presas y trabajadores que difun-
dan esta iniciativa solidaria entre 
sus equipos, promoviendo una 
movilidad sostenible y apoyando 
a quienes más lo necesitan tras los 
daños ocasionados por la DANA.

La entidad gestora ha promovido además distintas soluciones de movilidad para los trabajadores ante la ausencia del servicio de metro

EGM Fuente del Jarro refuerza iniciativas 
de apoyo a los afectados por la DANA

Voluntarias preparando comidas en la nave de Ayuda a una Familia PAD



13PATERNA AHORA ■ Diciembre de 2024

El Ayuntamiento de Paterna y la EGM 
desarrollan actuaciones para la mejora 
de infraestructuras y equipamiento

Fuente del Jarro

La EGM culmina las accio-
nes desarrolladas con cargo 
a la subvención para la me-
jora de áreas empresariales, 
dotada con 100.000 euros.

REDACCIÓN
En el marco del convenio de cola-
boración suscrito entre el Ayunta-
miento de Paterna y la Entidad de 
Gestión y Modernización (EGM) 
Fuente del Jarro, el consistorio 
ha aportado una subvención de 
100.000 euros que ha permitido 
llevar a cabo diversas actuaciones 
demandadas por el tejido empre-
sarial del parque. Estas mejoras 
han contribuido significativa-
mente a la modernización de las 
infraestructuras, a la mejora de la 
movilidad y a la incorporación de 
herramientas tecnológicas, entre 

otras iniciativas.
Mediante esta subvención, la 
EGM Fuente del Jarro ha acome-
tido distintas intervenciones que 
responden a las necesidades del 
parque. Entre ellas, destaca la re-
posición de papeleras dañadas, la 
instalación de 84 pilonas verdes 
flexibles en pasos de peatones 
para evitar estacionamientos in-
debidos y facilitar la circulación, 
así como la colocación de nuevas 
señales verticales y contenedores 
de reciclaje en varias ubicaciones 
clave, en colaboración con el área 
técnica municipal.
Asimismo, se ha realizado un plan 
de mantenimiento y reparación de 
bancos y mesas merendero, con 
el objetivo de preservar estos ele-
mentos y garantizar su uso conti-
nuado por parte de trabajadores y 
visitantes del parque. También se 
ha planificado la instalación de 

mesas merendero con papeleras 
y un aparcamiento para patinetes, 
cuya adquisición está completada.
En el ámbito de infraestructuras, 
se ha trabajado en la adecuación 
de zonas que sufrían problemas 
recurrentes de acumulación de 
agua y suciedad. Entre las actua-
ciones más relevantes figuran la 
reparación de aceras y hormigo-
nado de jardineras en las calles 
Barcelona, cruce con calle Cana-
rias, y Gibraltar, 24, con la finali-
dad de mejorar la evacuación de 
aguas pluviales y reducir los pro-
blemas de inundaciones.

Herramientas digitales y tecno-
lógicas
Dentro de las iniciativas orienta-
das a la modernización del par-
que, se ha reforzado la dotación 
de herramientas tecnológicas, 
como la instalación de un tótem 

informativo, vinculado a la plata-
forma “Paterna Ciudad de Empre-
sas” y a la web oficial de la EGM. 
Este dispositivo facilita el acceso a 
información clave para visitantes 
y empresas.
Además, se han actualizado las 
salas de reuniones y formación 
con nuevos equipos audiovisuales, 
incluyendo televisores, monitores, 
adaptadores inalámbricos y mi-
crófonos portátiles, que mejoran 
las prestaciones y servicios ofreci-
dos a las empresas.
Por otro lado, se ha implementa-
do la actualización de software de 
gestión Lokinn, permitiendo una 
mejora en la facturación, las ofer-
tas de empleo, los cuestionarios 
online y la promoción de oportu-
nidades de negocio. También se ha 
optimizado el sistema de envío de 
comunicaciones a los asociados, 
adaptándose al crecimiento de la 

red de empresas asociadas.
La colaboración entre la EGM 
Fuente del Jarro y otras entidades 
también se ha visto reflejada en 
proyectos como la instalación de 
una estación meteorológica, de-
sarrollada junto a AVAMET. Esta 
infraestructura, que proporcio-
na datos en tiempo real, resulta 
de gran utilidad para Bomberos, 
Policía Local y determinadas em-
presas en situaciones relacionadas 
con meteorología adversa como 
puede ser el caso de precipitacio-
nes o vientos intensos.
Esta serie de actuaciones pone de 
manifiesto la importancia de la co-
laboración entre el Ayuntamiento 
de Paterna y la EGM Fuente del Ja-
rro para seguir mejorando la fun-
cionalidad, la modernización y la 
sostenibilidad de una de las áreas 
industriales más importantes de la 
Comunidad Valenciana.

Doce empresas comprometidas con la sostenibilidad 
comparten su experiencia en un libro de la EGM y la UV
En un acto con Carlos 
Serrano (presidente de la 
EGM Fuente del Jarro), con-
ducido por César Camisón 
(catedrático de la UV) y 
clausurado por Juan Manuel 
Bádenas (presidente de la 
Fundación Valencia Activa).

REDACCIÓN
El Ateneo Mercantil de Valencia 
acogió  la presentación del libro 
Empresas y empresarios ejem-
plares en sostenibilidad, obra que 
reúne casos de éxito y propuestas 
de futuro en torno a la sostenibili-
dad empresarial desarrolladas por 
Vicky Foods, Inditex, Mercado-
na, Robotnik, Grefusa, Gourmet, 
Happÿdonia (Nunsys), Itineran-
tur, Instituto de Tecnología Cerá-
mica, Closca, DAM y Unión de 
Mutuas. Se trata de un proyecto 
surgido de la colaboración entre 
la EGM Fuente del Jarro Asivalco 
y la Universitat de València, con 
financiación de la Generalitat Va-
lenciana, que busca ser una guía 
práctica de ayuda para el sector 
empresarial. El acto contó, además 
con la colaboración de la Funda-
ción Valencia Activa.
Carlos Serrano, presidente de la 
EGM Fuente del Jarro, abrió el 
acto subrayando la importancia 
de la sostenibilidad desde su triple 
perspectiva: social, medioambien-

tal y económica. “Este libro recoge 
ejemplos reales que servirán como 
inspiración para otras empresas 
que deseen avanzar en esta direc-
ción. Nuestro objetivo es fomentar 
el uso de estrategias sostenibles 
probadas que generen impacto 
positivo en todos los niveles”, afir-
mó Serrano. Agradeció especial-
mente el apoyo de la Generalitat 
Valenciana, del autor César Cami-
són y su equipo de investigadores, 
y de la editorial Tirant lo Blanch y 
Fundación Activa, patrocinadora 
del evento.
El catedrático de Dirección de 
Empresas en la Universitat de Va-
lència y coordinador del libro, Cé-
sar Camisón, inició su interven-
ción con un emotivo recuerdo a 
las víctimas de la reciente DANA, 
elogiando la solidaridad demos-
trada por miles de voluntarios. 
“La llamada ‘generación de cristal’ 
ha demostrado ser todo menos 
frágil; mostrando un ejemplo de 

compromiso y resiliencia”, señaló. 
Camisón también subrayó el pa-
pel crucial de las empresas en la 
reconstrucción y desarrollo social, 
recordando que “los empresarios 
son esenciales para la prosperidad 
y el bienestar de nuestra socie-
dad”. “Frente al intervencionismo 
externo que algunos propugnan y 
ataques injustificados que se han 
venido produciendo, como los 
recibidos por empresarios como 
Amancio Ortega o Juan Roig, 
queda de manifiesto el valor social 
de las empresas que impulsan la 
prosperidad de muchas personas”, 
afirmó Camisón. El libro recoge 
un capítulo específico al análisis 
del impacto de la filantropía por 
parte de dos figuras clave del em-
presariado español.
El coordinador del libro Empresas 
y empresarios ejemplares en sos-
tenibilidad señaló retos superados 
por empresas que aparecen en 
este, como la “capacidad de adap-

tación a un entorno incierto, el fo-
mento de la innovación constante 
o la virtud de aprovechar el talen-
to humano sin comprometer su 
bienestar”. El autor insistió en que 
el libro no es un texto académico, 
sino un manual práctico diseñado 
para empresarios que deseen im-
plementar estrategias ESG (Am-
bientales, Sociales y de Gobernan-
za) en sus organizaciones.
Entre los testimonios de los po-
nentes, Rafael Juan, CEO de Vicky 
Foods, relató la evolución de su 
empresa desde 1972, destacando 
cómo una idea revolucionaria: 
“la cuadratura de las magdalenas” 
permitió a la empresa llegar a to-
dos los rincones España. Respecto 
al presente y futuro señaló: “nues-
tra estrategia se basa en cuatro pi-
lares: la seguridad de las personas, 
la creación de alimentos cada vez 
más saludables y aportar a la so-
lidaridad y la sostenibilidad del 
planeta”, explicó.
Por su parte, Jaime Álvarez, repre-
sentante de Gourmet, compartió 
una emotiva historia de resiliencia 
empresarial. Tras el devastador in-
cendio que afectó a su empresa en 
2017, Álvarez explicó: “teníamos 
dos opciones: cerrar o empezar 
de nuevo. Decidimos reconstruir 
y uno de los motivos para hacerlo 
eran las personas que forman par-
te de esta empresa”. Álvarez tam-
bién hizo un llamamiento para 
apoyar a las víctimas de la DANA, 
subrayando que “las nuevas gene-

raciones merecen un futuro soste-
nible y todos debemos contribuir 
a ello”.
La intervención de María del Car-
men Lacuesta, de Happÿdonia, 
puso el foco en la innovación tec-
nológica al servicio de la sosteni-
bilidad interna de las empresas. 
Presentó su aplicación diseñada 
para mejorar la comunicación y 
las relaciones en grandes corpo-
raciones, fomentando además el 
sentimiento de pertenencia entre 
los empleados. “La sostenibilidad 
no solo se escribe en memorias, se 
respalda con acciones tangibles. 
Las herramientas que facilitan la 
vida de las personas son esencia-
les para hacer frente a las crisis y 
construir un futuro mejor”, con-
cluyó Lacuesta.
El acto finalizó con las palabras 
del primer teniente de alcalde del 
Ayuntamiento Valencia y presi-
dente de la Fundación Valencia 
Activa, Juan Manuel Bádenas, 
quien destacó la importancia de 
la sostenibilidad económica como 
base para el desarrollo social y 
medioambiental. “La sostenibili-
dad económica es la piedra angu-
lar de la triple hélice; sin ella, no 
podemos avanzar en los otros dos 
pilares”, afirmó Bádenas, haciendo 
un llamamiento a la colaboración 
entre el sector público y privado 
para construir una sociedad más 
próspera.
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PATERNA AL DÍA
o La Entidad de Gestión y Mo-
dernización de Fuente del Jarro 
celebra la finalización de una im-
portante actuación en materia de 
infraestructuras de pluviales en 
la calle Islas Baleares, a la altura 
del túnel que conecta las Fases 1 
y 2 de este polígono industrial. Se 
trata de una obra ejecutada por 
el Ayuntamiento de Paterna, con 
proyecto de Aigües de Paterna y 
financiación de Ivace+i, cuyo pre-
supuesto ha superado los 200.000 
euros.

Esta intervención, fruto de la 
colaboración entre la EGM y las 
administraciones públicas, se 
ha centrado en la instalación de 
nuevas rejillas para la recogida 
de aguas y la habilitación de una 
canalización que evite embalsa-
mientos en episodios de tormen-
ta, los cuales venían afectando 
a diversas empresas de la zona. 
Con esta obra, se confía en haber 
solucionado de forma definitiva 

los problemas de acumulación de 
agua en esta parte del polígono 
industrial.

No obstante, desde la EGM se 
recuerda que aún persiste un úl-
timo “punto negro” en el cruce de 
la calle Islas Canarias con la calle 
Ciudad de Barcelona, donde se 

producen episodios puntuales de 
embalsamiento de agua, que pro-
vocan cierre del tráfico e inunda-
ciones de empresas. Dicho empla-
zamiento cobra mayor relevancia 
con la futura finalización de las 
obras de ampliación de la N-220, 
ya que esta calle se convertirá en 

un acceso directo a Fuente del Ja-
rro desde la V-30. El aumento en el 
número de vehículos que transita-
rán por esta arteria principal hace 
todavía más urgente acometer las 
actuaciones necesarias para ga-
rantizar la adecuada recogida de 
pluviales.

La EGM es conocedora de que 
el Ayuntamiento de Paterna está 
decidido a resolver esta situación 
y que Aigües de Paterna está es-
tudiando las soluciones técnicas 
más adecuadas. Cabe señalar que 
la complejidad del proyecto es 
elevada, puesto que las primeras 
propuestas de drenaje fueron des-
estimadas por la Demarcación de 
Carreteras, al existir el riesgo de 
afectar a la V-30.

“Confiamos plenamente en que 
el trabajo conjunto y la buena vo-
luntad de todas las administracio-
nes permitirá seguir avanzado en 
esta materia hasta solucionar este 
problema pendiente”, ha mani-
festado el presidente de la EGM, 
Carlos Serrano, quien a su vez ha 
expresado su agradecimiento al 
Ayuntamiento de Paterna, a Ai-
gües de Paterna y a Ivace+i por 
«poner los medios y la voluntad 
necesarios para mejorar las in-
fraestructuras del Polígono Indus-
trial Fuente del Jarro”.

Solucionado un “punto negro” de 
embalsamientos en Fuente del Jarro
La instalación de rejillas y canalizaciones por parte del Ayuntamiento evitará afecciones a empresas e incrementa la seguridad vial

Una furgoneta circulando por Calle Ciudad de Barcelona durante un episodio de tormentas PAD
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Fuente del Jarro

EGM Fuente del Jarro, Ayuntamiento 
y Aigües de Paterna se reúnen para 
abordar problemas de pluviales
El aumento del tráfico en 
Ciudad de Barcelona, con la 
nueva conexión a la V-30, 
hace urgente la mejora del 
drenaje en esta zona de la 
gran área industrial.

REDACCIÓN
La EGM Asivalco Fuente del Ja-
rro, en colaboración con el Ayun-
tamiento de Paterna y Aigües de 
Paterna, sigue trabajando en la 
mejora de la evacuación de aguas 
pluviales en el área industrial.
Recientemente, tuvo lugar una 
reunión en la sede de Aigües de 
Paterna en la que participó el 
presidente de la EGM, Carlos Se-
rrano; los concejales del gobierno 
municipal, Merche Navarro y Da-
vid Fortea; y la gerente de Aigües 
de Paterna, Carolina Belda, ade-
más de técnicos y representantes 
de las distintas entidades implica-
das. Durante el encuentro, quedó 
de manifiesto la voluntad de to-
das las partes de continuar avan-
zando hasta erradicar cualquier 
punto de acumulación de agua en 
episodios de lluvias intensas.

Para la EGM es prioritario actuar 
en la intersección de las calles 
Ciudad de Barcelona con Islas 
Canarias, una zona donde el em-
balsamiento de agua afecta tanto a 
la calzada como a varias empresas 
del entorno. Este inconveniente 
cobra aún más importancia debi-
do a que, en menos de un año, la 
calle Ciudad de Barcelona se con-
vertirá en uno de los principales 
ejes viarios del área empresarial, 
con la apertura del acceso directo 
a la V-30 y la A-7, lo que incre-
mentará significativamente el trá-
fico rodado en la zona.
En la reunión se mostraron diver-
sos estudios técnicos para abordar 
la problemática del estancamiento 
de aguas en este enclave. Debido 
a la envergadura de la interven-
ción requerida, se está evaluando 
la posibilidad de llevar a cabo las 
actuaciones mediante una planifi-
cación plurianual y con financia-
ción de IVACE+i, con el objetivo 
de aprovechar las subvenciones 
disponibles para acometer esta 
infraestructura.
El presidente de la EGM, Carlos 
Serrano, ha destacado la impor-
tancia de contar con proyectos 
bien definidos y viables para 
poder acceder a financiación y 
ejecutar las mejoras necesarias. 
Asimismo, ha agradecido la coo-
peración del Ayuntamiento de Pa-
terna, de Aigües de Paterna y de 
los técnicos implicados en la bús-
queda de soluciones para mejorar 
las infraestructuras de pluviales 
del polígono industrial.
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Fuente del Jarro

El servicio de Vigilancia de Fuente 
del Jarro identificó a 60 personas 
en 2024, consolidando unas cifras de 
delincuencia mínimas en el área

Bia Seguridad Industrial, celebra el Día 
Internacional de la Seguridad y la Salud en el 
Trabajo con una jornada formativa gratuita

La constante labor 
preventiva mantiene la 
seguridad en una zona 
industrial de más de 420 
empresas instauradas.

REDACCIÓN
El servicio de Vigilancia de 
Fuente del Jarro, operativo las 
24 horas durante todo el año, ha 
vuelto a destacar en 2024 por su 
intensa actividad y su capacidad 
para preservar la seguridad en 
una de las áreas empresariales 
más importantes de la Comunitat 
Valenciana.
Durante el pasado ejercicio 
se identificó a 60 personas en 
actitud sospechosa, de las cuales 
27 fueron puestas a disposición 
policial. El servicio de vigilancia 
de Fuente del Jarro colaboró hasta 
en 68 ocasiones con la Policía 
Local y en otras 26 con Policía 
Nacional, cuerpos de seguridad 
con los que está permanente 
coordinados para garantizar 
la seguridad. Esta actuación 
constante ha permitido que el 
número de robos en empresas se 
mantenga en cifras mínimas, tan 
solo 2 casos en todo el año, una 

cifra muy baja en un entorno de 
más de 2,7 millones de m² con 
más de 420 empresas.
Por otro lado, Este servicio 
atendió 396 intervenciones en 
empresas, realizó 73 controles de 
vehículos y estuvo presente en 17 
accidentes de circulación, además 
de asistir en 6 emergencias 
médicas, gracias a que los 
vehículos de vigilancia están 
equipados con desfibriladores y 
el personal cuenta con formación 
en primeros auxilios. Asimismo, 
durante el pasado ejercicio 2024 
se colaboró en 7 actuaciones 
del cuerpo de Bomberos, y 
se notificaron 91 incidencias 
destacables como cortes de luz, 
averías, vertidos o elementos de 
riesgo en la vía pública.

Colaboración permanente 
con Policía Local y 
Nacional en más de 90 
intervenciones realizadas

Atendidas seis 
emergencias médicas y 
17 accidentes de tráfico 
en el interior del polígono

Desde la EGM Fuente del Jarro 
destacan que “el servicio de 
seguridad es una herramienta 
fundamental no solo para reducir 
los delitos, sino también para la 
protección integral del entorno 
empresarial. La coordinación 
permanente con Policía Local y 
Policía Nacional garantiza una 
respuesta eficiente en un ejercicio 
de colaboración modélica”.

Una cita imprescindible el 
29 de abril para celebrar 
el Día Internacional de la 
Seguridad y la Salud en el 
Trabajo impulsada por Bia.

REDACCIÓN
El próximo 29 de abril, la sede de 
Bia Seguridad Industrial acogerá 
una jornada gratuita de formación 
en Seguridad Industrial y 
Emergencias, organizada por la 
propia entidad con el respaldo 
de la Conselleria de Industria 
y la colaboración de la EGM 
Fuente del Jarro. Esta iniciativa 
se enmarca en la conmemoración 
del Día Internacional de la 
Seguridad y la Salud en el Trabajo 
y tiene como principal objetivo 
fomentar una sólida cultura 
preventiva a través de actividades 
formativas dinámicas, accesibles 

y útiles para todo tipo de públicos, 
especialmente para empresas, 
trabajadores y responsables de 
prevención.

Cinco talleres interactivos para 
cuidar de tu bienestar
Durante toda la jornada, los 
participantes podrán sumergirse 
en cinco talleres temáticos e 
interactivos diseñados para 
abordar aspectos clave de la 
seguridad y la salud tanto en el 
entorno laboral como en la vida 
cotidiana. Cada uno de ellos se 
centrará en un área específica, 
ofreciendo herramientas 
prácticas y consejos de fácil 
aplicación en el día a día.
Se tratarán los riesgos 
psicosociales, con estrategias para 
gestionar el estrés, identificar 
señales de alerta y fomentar el 
bienestar emocional dentro y fuera 
del trabajo. También se hablará 

de seguridad vial, promoviendo 
prácticas responsables al volante 
y actitudes que ayuden a prevenir 
accidentes. El riesgo químico será 
otro de los ejes, con formación 
sobre cómo identificar, almacenar 
y manipular correctamente 
sustancias peligrosas en distintos 
entornos. Por otro lado, se 
ofrecerán nociones esenciales de 
primeros auxilios, fundamentales 
para saber cómo actuar con 
rapidez ante cualquier tipo 
de emergencia. Por último, 
se abordará el estrés térmico, 
proporcionando conocimientos y 
recomendaciones para protegerse 
del impacto del calor o el frío 
extremos, especialmente en 
sectores expuestos a condiciones 
climáticas adversas.

Formación innovadora con 
juegos, humor y escape room
La jornada se aleja del formato 

tradicional para apostar por 
un enfoque más lúdico y 
participativo. A través de juegos, 
dinámicas tipo escape room y 
una buena dosis de humor, se 
creará un entorno de aprendizaje 
ameno y eficaz. Todo ello bajo un 
hilo conductor original: un viaje 
imaginario en tren hacia “Safety 
Land”, un destino simbólico 
repleto de aprendizajes, 
concienciación preventiva y 
compañerismo.

Inscripción gratuita con plazas 
limitadas
La participación es 
completamente gratuita, aunque 
se requiere inscripción previa 
debido al aforo limitado. Esta 
jornada representa una excelente 
oportunidad para formarse, 
compartir experiencias, 
establecer sinergias y reforzar la 
cultura de la seguridad. Recuerda 

que por seguridad, se requiere 
ser puntual, ya que el tren hacia 
“Safety Land” es extremadamente 
diligente con toda la gente. No 
te pierdas esta oportunidad de 
aprender, reír y cuidarte en un 
ambiente amigable y dinámico.

INSCRÍBETE EN EL TALLER


